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ogtasza nabdr kandydatéw na stanowisko sprzataczki

WYMIAR ZATRUDNIENIA: petny etat

FORMA | RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa o prace (3 miesigce czas okreslony)
PRZEWIDYWANA DATA ZATRUDNIENIA: 18.08.2026 r.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo czfonka Unii Europejskiej, obywatelstwo innych
paristw, ktérym na podstawie umowy miedzynarodowej lub przepiséw prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej

2) wyksztatcenie co najmniej zasadnicze

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie w petni z praw publicznych

4) niekaralnos¢ oraz nie toczace sie postepowanie karne

5) reprezentuje  wysoki poziom kultury osobistej, komunikatywnog¢, sumiennosé,
zdyscyplinowanie, bezstronnosé, kreatywnoéé

6) umiejetnosé pracy w zespole

7) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku
ZAKRES WYKONYWANIA ZADAN NA STANOWISKU:

1) Utrzymywanie w czystosci pomieszczen szkoty

2) Dbatoé¢ o ogdlny tad i porzadek na terenie catego obiektu

3) Dyzur przy drzwiach wejsciowych szkoty

4) Sprawdzanie zamknie¢ okien i drzwi w budynku szkoty

5) Wykonywanie innych polecen przetozonego
WYMAGANE DOKUMENTY:

1) CV z doktadnym przebiegiem zatrudnienia

2) podanie

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

4) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie:

v o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

v o posiadaniu petnej zdolnoici do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni
z praw publicznych

v' o nieposzlakowanej opinii

v wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Zespdt Szkét Ekonomicznych we Wioctawku,

reprezentowany przez Dyrektora szkoty z siedzibg przy ul. Bukowej 38/40 we Wtoctawku danych

osobowych, zawartych w ztozonej aplikacji, ktérych obowiazek podania nie wynika z przepiséw
prawa, stosownie do art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE.L. 119.1) w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);

v" o posiadanym obywatelstwie polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 3 ustawy;

v odwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska



Dokumenty nalezy skfada¢ do sekretariatu Zespotu Szkét Ekonomicznych ul. Bukowa 38/40,
87-800 Wtoctawek, w godz. 08.00-15.00 w terminie do 31.07.2026r. w zamknietej kopercie
opisanej nastepujaco:

1. Imieinazwisko

2. Nabodr na stanowisko sprzgtaczka
VIl. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do szkoty.
VIIl.  Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

IX. O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach naboru kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie.

X. Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone lub
zwrocone na wniosek zainteresowanego przez osobisty odbidr w terminie 14 dni od dnia
zakonczenia naboru.

Obowigzek informacyjny

Zgodnie z zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy95/46/WE informuje, ie:

¢ administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zesp6t Szkot Ekonomicznych z siedziba we Wioctawku
ul. Bukowa 38/40

e inspektorem ochrony danych w Zespole Szk6t Ekonomicznych jest inspektor zatrudniony w Centrum Ustug
Wspélnych, ul. Wojska Polskiego 27, 87-800 Wioctawek; jolejniczak@cuwpo.wloclawek. pl;

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa na
podstawie przepiséw powszechnie obowigzujgcych;

¢ Pani/Pana dane osobowe bedg przekazywane i udostepniane wytgcznie podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisow prawa;

e okres przechowywania Pani/Pana danych osobowych wynika z Rozporzadzenia w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zaktadowych;

¢ posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych, o ile inne przepisy prawa nie
uniemozliwiajg Administratorowi Danych Osobowych realizacji tych praw,

e Pani/Pana dane nie bedg podlegaty profilowaniu;

* podanie danych osobowych w wskazanym zakresie jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a ich
niepodanie skutkowac bedzie niemoznoscig przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.

e Pani/Pana dane nie s przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, nie podlegaja profilowaniu ani udostepnianiu
do panstw trzecich.

* ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Wtoctawek, 16.07.2026r. mgr inz{

(podpis dyrektora lub osoby
upowaznionej)



